Osnovna $kola Trilj
Poljicke republike 18
21 2470 Trilj

Klasa: 602-01/17-01/225
URBROJ: 2175-20-01-17-1

U Trilju 2. studenog 2017. g.

Predmet: Obavijest o izboru kandidata

Dana 30. listopada 2017 g. odrzana je sjednica Skolskog odbora Osnovne $kole Trilj (dalje u
tekstu: Skolski odbor) na kojoj je Skolski odbor dao prethodnu suglasnost za zasnivanje
radnih odnosa po natjecaju.

Natjedaj za radna mjesta (Klasa: 602-01/17-01/197, URBROJ: 2175-20-01-17-1) objavljen je
dana 4. listopada 2017. g. na web stranici Skole i na oglasnoj plo¢i Skole te stranici i oglasnoj
plo¢i HZZ-a.

Ovo su radna mjesta za koje je raspisan natjecaj i imena kandidata koji su primljeni u radni
odnos po natjecaju:

1. Uéitelj fizike - na neodredeno, nepuno radno vrijeme (20 sati rada tjedno); 1 izvr3itel;
Mjesto rada: PS Kogute, mati¢na $kola

Primljen je Ante Vuku$ié sa steenom stru¢nom spremom -strucni specijalist inZenjer
elektrotehnike sa zavSenim programom Pedagosko- psiholosko- didakticko- metodicke
izobrazbe. '
Osnovna $kola Trilj ée s navedenom osobom sklopiti ugovor o radu na odredeno radno
vrijeme u skladu s ¢lankom 107. stavak 11. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12 , 126/12, 94/13 ,
152/1417/17).

2. Utitelj rehabilitator- na neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme; 1 izvrSitelj

Mjesto rada: mati¢na Skola

Primljena je Dajana Omréen sa steSenom strunom spremom - magistra primarnog
obrazovanja.

Osnovna $kola Trilj ée s navedenom osobom sklopiti ugovor o radu na odredeno radno
vrijeme u skladu s ¢lankom 107. stavak 11. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj ¥koli (NN 87/08, 86/09,92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12 , 126/12, 94/13 ,
152/1417/17.

3. Utitelj informatike — na odredeno, puno radno vrijeme (do povratka odsutne radnice); 1
izvrsitelj

Mjesto rada: mati¢na Skola

Primljena je Ivana PeSo sa steSenom stru¢nom spremom - magistra edukacije informatike i
tehnike.

Osnovna $kola Trilj ée s navedenom osobom sklopiti ugovor o radu na odredeno radno
vrijeme



