
Republika Hrvatska

Osnovna Bkola Trilj

Poljiike RePublike 18

21 240 Triri

Klasa: 1 12-01/25-03/1 0

URBROJ: 21 81-303-01-25-1

U Trilju, 3. Prosinca 2025.

Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne

novine", broj 8Tl08., 86109., 92110., 105/10', 90/1 1 , 5712', 16112'' 86112'' 126112'' 94/13''

152t14., 0,11t7.,68/1s., 98i19., 64120., 151122., 156123.), odredbi Pravilnika o postupku

zaposljavanja i te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje (Klasa: 012-01/19/1'

URBROJ: 2175-20-03-lg-l) oD 10. srpnja 2019. i odredbi Pravilnika o izmjenama Pravilnika

o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje (Klasa: 012-

04121-01/I.,uRBROJ: 2175-20-03-21-I) od 7. listopada 2021. Osnovna Skola Trilj raspisuje

NATJEdAJ ZA RADNO MJESTO

UdITELJ REHABILITATOR -1 izvrsitelja./ice na puno neodredeno radno vrijeme 40 sati

tjedno.

Mjesto rada: matidna Skola

Prema dlanku 105. stavka l. i2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skolt

(,,Narodne novine", broj 87/08., 86109.,92110.,105i 10., 90/1 1., 5712., 16112.' 86112.' 126112.,

g4ll3., 152114.,07/17 ., 68118.,98119.,64120., 151/22., 156123.), uz op6e uvjete za zasnivanje

radnog odnosa, osoba koja zasniva radni odnos u Skolskoj ustanovi mora ispunjavati i

posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa.

Posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi za osobe koje sudjeluju u

odgojno obrazovnom radu s udenicima jesu:

1. poznavanje hrvatskog jezika i latinidnog pisma u mjeri koja omogu6ava izvodenje odgojno

obrazovnog rada;



2. odgovaraju6a wsta i razina obrazovanja u skladu s dlankom 105 ' Zakona o odgoju i

obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine"' broj 87/08'' 86109''92110,

105i10.,90/11.,5712.,16112.,s6112.'t26112.,94113',152114',07117''68118''98119''64120"

151122,, |56123.) i dlanka 28. Pravilnika o odgovaraju6oj vrsti obrazovanja uditelja i strudnih

suradnika u osnovnoj Skoli (,,Narodne Novine 6119,75120). Radni odnos u Skolskoj ustanovi

ne moZe zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz dlanka 106 Zakona o odgoju i

obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ((,,Narodne novine", broj 87/08., 86109.,92110.'

105/10..90/11.,57|2.,161:12.,861:12., 126112.,94113', 152/|4.,07117.'68118.,98119''64120.'

15U22..156123.)

Uz vlastorudno potpisanu prijavu kandidati su duZni priloZiti:

l. ZivotoPis

2. diplomu

3. dokaz o drZavlj anstm

4. elektronidki zapis ili potvrdu o podatcima evidentiranim u matidnoj evidenciji

Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

5. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni poslupak glede zapreke za zasnivanje

radnog odnosa iz dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli,

ne starije od 6 mjesecr.

Isprave se dostavljaju u neovjerenoj preslici i ne waiaju se nakon provedenog natjedajnog

postupka.

prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat duZanje sve navedene dokumente dostaviti u

izvomiku ili ovj erenoj preslici.

Na natjedaj se mogu prijaviti osobe oba spola u skladu sa dlankom 13. stavak 2. Zakona o

ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine" br o1 82 I 08., 69 I 1 7 .).

Izrazi koji se koriste u natjedaju, a imaju rodno znateile, koriste se neutralno i odnose se

jednako na muSke i Zenske osobe.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju sukladno dlanku 101. Zakona o

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (,Narodne novine"

121117.,98/19 i 84121.) uz prijavu na natjedaj duZan je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih

uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelj i.sov.hr/userdocsimages/ng/ I 27020prosinac/zapo%C57oA I ljavanjc/popis'%20d

okazao/o2jzao/o2}ostvaivanieo/o2\pravaVo2jpriYo2jzap9o/'e5!/c'tl9l]E!trutt]llt



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapo5ljavanja sukladno Zakonu o civilnim

stradalnicima iz Domovinskog rada (,,Narodne novine" broj 84121') vptijavu na jarni natjedaj

duZanjepriloZitisvedokazeoispunjavanjutraZenihuvjetaiznatjedajaidokazezaostvarivanie

pravaprednostiprizapo5ljavanju.Popisdokazazaostvarivanjepravaprizaposljavanjunalazi

se na intemetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno dlanku 9. Zakona

o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu najavni natjedaj

duZanje osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjesenje o utvrdenom invaliditetu

odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u odevidnik

zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojegje vidljivo spomenuto pravo'

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno dlanku 48' Zakona

o zaStiti civilnih i vojnih invalida raIa, tz prijavu na natjedaj duian je osim dokaza o

ispunjavanju trarzenih uvjeta iz natjedaja, priloZiti i rjesenje, odnosno potvrdu iz kojeje vidljivo

navedeno pravo.

Osobni podatci kandidata, koji su sadrZani u natjedajnoj dokumentaciji, koristit 6e se iskljudivo

u svrhu provedbe natjedaja u skladu s Uredbom Europske un4e 2016/679 Europskog

parlamenta i vijeda od 17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi op6e uredbe o zaStiti

podataka (,,Narodne novine", broj 42118).

Kandidat prijavom na natjedaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svtm

dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjedajnog postupka sukladno

vaZeiim propisima o zaltiti osobnih podataka.

Kandidatom prij avlj enim na natjedaj smatra se osoba koja podnese vlastorudno potpisanu,

pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava uvjete iz natjedaja.

Prijava sa potrebnom dokumentacijom dostavlja se u roku od osam (8) dana od dana objave

ovog natjedaja na oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za zapo5ljavanje te na mreZnoj stranici i

oglasnoj plodi Skole.

Priiave se mosu dostaviti neposredno ili ooitom na adresu Skole:

Osnovna ikola Trili, Poliiike Repablike 18. 21 240 Trili, s naznakom,.za natieiai" te navesti

radno miesto za koie ialiete priiavu,

Za kandidate prijavljene na natjedaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjedaja te dije su prijave

pravodobne i potpune provest 6e se provjera znanja i sposobnosti testiranjem prema odredbama

Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja u Osnovnoj Skoli Trilj.



Vrijemeimjestotesadrzajtestiranja(podrudjeprovjereidrugiizvorizapriprernukandidataza

testirar{e) bit 6e objavljeni na mreZnoj stranici Skole httos://os-trilj 'skole'hr/ u rubrici Natjedaji'

O rezultatima natjedaja kandidati C'e biti obavje5teni putern mrcZne stradce'

Natjedaj vrijedi od dana 4. prosinca 2025.'

do dana I l. prosinca 2025.


